VALBEREDNINGENS REDOGORELSE, FORSLAG OCH MOTIVERADE
YTTRANDE INFOR CATENA ABs (PUBL) ARSSTAMMA 2023

Bakgrund

Catenas arsstdmma den 28 april 2022 beslutade om principer fér utseende av och
instruktion for valberedning, innebdrande att valberedningen ska besta av foretrédare for
de fyra storsta aktiedgarna per ingdngen av oktober manad, jamte styrelsens
ordférande. Valberedningens ledaméter ska i enlighet med beslutet offentliggéras sa
snart de utsetts. Valberedningens sammansattning offentliggjordes genom
pressmeddelande den 21 oktober 2022.

Valberedningen bestar av: Lennart Mauritzson, styrelsens ordférande och utsedd av
Backahill Inter AB, Anders Nelson utsedd av WDP NV/SA, Johannes Wingborg utsedd av
Lansférsakringar Fondférvaltning AB samt Benjamin Woesthoff utsedd av PGGM
Investments. Valberedningens ordférande ar Anders Nelson medan styrelsens ordférande
Lennart Mauritzson ar sammankallande.

De fyra agarrepresentanterna representerade tillsammans cirka 43,5 procent av résterna
i Catena per den 1 oktober 2022.

Valberedningen har haft i uppgift att framlagga férslag for Catenas arsstamma 2023
avseende:

Val av stammoordférande

Antal styrelseledamoter

Val av styrelseledaméter

Val av styrelseordférande

Val av revisor

Styrelsearvoden

Ersattning till ersattnings- och revisionsutskott

Revisionsarvoden

Beslut om principer for utseende av och instruktion fér valberedning

M3lsattningen med valberedningens arbete har framst varit att skapa en andamalsenlig
styrelsesammansdttning, genom vilken ledamoéternas sammanlagda kompetens och
erfarenheter skapar en bred bas som passar val mot Catenas verksambhet,
utvecklingsskede och férhallanden i évrigt. Styrelsen ska prédglas av mangsidighet och
bredd avseende ledamd&ternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn
kénsfordelning ska efterstravas.

Valberedningens arbete och forslag

Valberedningen har sammantratt och aven haft I6pande kontakter under tiden fram till
kallelsen. Som underlag for sitt arbete har valberedningen tagit del av den
styrelseutvardering som skett, samt analyserat behov av kompetens och erfarenhet i
forhallande till bolagets verksamhet. Valberedningen har diskuterat styrelsens storlek och
sammanséttning, samt har dvervagt savél genusperspektivet som vilka
kompetensomraden och egenskaper som styrelsens ledaméter bér ha. Som underlag for
sitt arbete har valberedningen bland annat inhdmtat synpunkter fran ledaméter i
styrelsen om bolagets strategi, riskhantering och kontrollfunktioner.

Efter att ha diskuterat styrelsens storlek och sammansattning foresldr valberedningen att
styrelsen skall bestd av atta ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Valberedningen féreslar;

- att Lennart Mauritszon utses till ordférande for stamman,
- att styrelsen ska bestd av 3tta ledaméter,
- att omval sker av Gustaf Hermelin, Katarina Wallin, Héléne Briggert, Magnus Swardh,



Caesar ,&fors, Vesna Jovic, Lennart Maurtizson och Joost Uwents som ordinarie
styrelseledamoter, samt
- att omval sker av Lennart Mauritzson som styrelsens ordférande.

Valberedningen har ocks3 diskuterat styrelseledaméternas oberoende. Férslaget till
styrelse i Catena uppfyller géllande krav avseende ledaméternas oberoende i férhallande
till bolaget, bolagsledningen och bolagets stérre dgare.

Oberoende av bolaget Oberoende av storre dgare
Caesar Afors Ja Ja
Vesna Jovic Ja Ja
Magnus Swardh Ja Nej
Gustaf Hermelin Ja Nej
Lennart Mauritzson Ja Nej
Katarina Wallin Ja Ja
Héléne Briggert Ja Ja
Joost Uwents Ja Nej

Forslaget avseende styrelse i Catena uppfyller sdledes bade NASDAQ Stockholms och
Svensk kod fér bolagsstyrnings krav avseende ledamoéternas oberoende. Utférligare
information om de féreslagna styrelseledaméterna och revisor aterfinns pa Catenas
hemsida och i arsredovisningen.

Vad avser styrelsearvoden féres|ar valberedningen att det sammanlagda arvodet till
styrelsen ska uppga till 2 065 000 (1 980 000 kr) férdelat enligt féljande:

410 000 kr (400 000 kr) till styrelsens ordféorande, samt

205 000 kr (200 000 kr) till 6vriga ledamoter ej anstallda i bolaget.

80 000 kr (80 000 kr) for ersattning till ersattningsutskottet, att fordelas med 40 000 kr
(40 000 kr) till utskottets ordférande och 20 000 kr (20 000 kr) vardera till tva
ledamoter.

140 000 kr (100 000 kr) for ersattning till revisionsutskott, att fordelas med 70 000 kr
(50 000 kr) till utskottets ordférande och 35 000 kr (25 000 kr) vardera till tva
ledamoter.

Valberedningen féreslar ocksa att arvodena kan utbetalas uppdelat per manad under
drsstammoaret.

Revisionsutskottet rekommenderar att valberedningen féreslar omval av revisionsbolaget
KPMG AB som revisor, med auktoriserade revisorn Camilla AlIm-Andersson som
huvudansvarig revisor. Revisionsutskottet har yttrat att det inte varit foremal for
paverkan fran tredje part och inte varit tvingat av ndgra villkor, eller ndgon bestdmmelse
i bolagsordningen, som har till syfte att bolagsstdmman ska valja en viss revisor eller en
revisor som finns med i en viss férteckning eller liknande.

Valberedningen féresl|ar i enlighet med av revisionsutskottets rekommendation omval av
revisionsbolaget KPMG AB som revisor med auktoriserade revisorn Camilla Alm-
Andersson som huvudansvarig revisor. Vidare foreslar valberedningen att stsmman
beslutar att ersattning till revisorerna, liksom tidigare, skall utgd enligt godk&nd rékning.

Valberedningen férslar oférandrade principer for utseende av valberedning infér 2023 &rs
stamma, dvs huvudsakligen att valberedningen i férsta hand ska bestd av en (1)
representant for envar av de fyra stdrsta dgarna samt av styrelsens ordférande och att
valberedningens sammansattning skall offentliggéras senast sex manader fore
drsstdamman.



Sammanfattning av valberedningens forslag
Valberedningen féreslar att Catenas arsstimma 2023 beslutar:

att till ordférande p@ stdmman vélja Lennart Mauritzson

att utse atta ordinarie styrelseledaméter utan suppleanter

att omvalja styrelseledamoéterna Gustaf Hermelin, Katarina Wallin, Héléne
Briggert, Magnus Swardh, Caesar Afors, Vesna Jovic, Lennart Mauritzson samt
Joost Uwents som ordinarie ledaméter.

att omval sker av Lennart Mauritzson som styrelseordférande

att omval sker av revisionsbolaget KPMG AB som revisor, med auktoriserade
revisorn Camilla Alm-Andersson som huvudansvarig revisor

att det sammanlagda arvodet till styrelsen ska uppga till 2 065 000 kr (1 980 000
kr)

varav styrelsearvode utgdr med totalt 1 845 000 kr (1 800 000 kr) att férdelas
med 410 000 kr (400 000 kr) till styrelsens ordférande och 205 000 kr (200 000
kr) per i bolaget ej anstalld ledamot

att ersattning till ersattningsutskottet utgar med totalt 80 000 kr (80 000 kr), att
fordelas med 40 000 kr (40 000 kr) till utskottets ordférande och 20 000 kr (20
000 kr) vardera till tva ledaméter

att ersattning till revisionsutskottet utgdr med totalt 140 000 kr (100 000 kr), att
fordelas med 70 000 kr (50 000 kr) till utskottets ordférande och 35 000 kr (25
000 kr) vardera till tva ledaméter

att arvodena kan utbetalas uppdelat per manad under arsstdmmoaret

att revisionsarvode utgdr enligt godkénd rakning

att principerna foér utseende av och instruktion fér valberedningen skall vara
ofdérandrade.

Valberedningens fullstandiga férslag framgar av kallelsen till &rsstdmman.

Motiverat yttrande betriaffande valberedningens forslag till val av styrelse
Valberedningen i Catena AB (publ) motiverar sitt forslag till val av styrelse enligt
foljande. Valberedningen anser att styrelsearbetet har fungerat val. Valberedningen har
fokuserat pa att bibehalla kompetensen inom logistik samt att bibehalla ett natverk inom
statliga och kommunala myndigheter. Med Catenas stora fokus pa logistikfastigheter
beddmer valberedningen att styrelsens kompetens och sammansattning kommer att vara
val tillracklig. Savitt valberedningen kan bedéma, far styrelsen en sammanséttning och
kompetens som val 6verensstammer med de krav som kan stallas.

Valberedningen motiverar sitt forslag till styrelseordférande enligt féljande. Lennart
Mauritzson har fungerat val som styrelseordférande under 2022 och som styrelseledamot
sedan 2021. Lennart Mauritzson har meddelat att han ar tillganglig fér omval som
ordférande. Lennart Mauritzson besitter i sin roll som ordférande och styrelseledamot en
sarskild kompetens som &r svar att ersatta. Genom att han fortsatter som
styrelseordférande, kan denna kompetens fortsatt tillvaratas.

Valberedningen gor bedémningen att den foreslagna styrelsen med hansyn till bolagets
verksamhet, finansiella stallning och férhallanden i évrigt, &r &ndamalsenligt sammansatt
for att kunna mota de krav som bolagets verksamhet stéller. Valberedningen har harvid
sarskilt beaktat bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll samt de krav som
dessa faktorer staller pa styrelsens kompetens och sammanséttning.

Valberedningen har ocksd allmént beaktat behovet av mangsidighet och bredd avseende
ledamoéternas kompetens, erfarenhet och bakgrund och efterstravandet av en jamn
kénsfordelning. Valberedningen har i sitt arbete diskuterat de rekommendationer om
mangfald och jamn kénsférdelning i styrelsen som aterfinns i Svensk kod for
bolagsstyrning. Den foéreslagna styrelsen bestar av tre kvinnor och fem man, vilket
motsvarar en andel om ca 37,5 procent kvinnor och ca 62,5 procent man.



Mot ovanstdende bakgrund har valberedningen féreslagit omval av styrelseledaméterna -
Gustaf Hermelin, Katarina Wallin, Héléne Briggert, Magnus Swardh, Caesar Afors, Vesna
Jovic, Lennart Mauritzson och Joost Uwents. Till styrelsens ordférande foreslas omval av

Lennart Mauritzson.

Helsingborg i mars 2023
Catena AB (publ)
Valberedningen
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